C’est le retour du service national! Apres une suspension de 29 années, et pour faire face a la
situation géopolitique du moment, le choix a été fait de proposer aux jeunes frangaises et frangais de
se porter volontaires pour un service national militaire. 3000 postes par an sont proposés a partir de
’année 2026, 10000 par an le seront a partir de 2030 pour atteindre un rythme de croisiere de 50000
par an a partir de 2035. Les jeunes volontaires reprendront la nomination «d’appelés». Ce lien
générationnel sera donc récréé apres qu’une génération ait été exemptée. Les souvenirs du service
pourront de nouveau étre partagés entre les grands-peres et leurs petits-enfants.

Bonne lecture

Lieutenant-Colonel Erwan Béchard
Délégué militaire départemental




Conseils Cyber

N

Face a la recrudescence des fuites de données, les

utilisateurs doivent se montrer proactifs :

e Activer la double authentification,

e Changer régulierement de mot de passe (utiliser un
gestionnaire de mot de passe),

e Rester vigilant et de ne pas tomber dans les pieges tendus
par les cybercriminels (hamegonnage et arnaques),

e En cas de suspicion, vérifier les comptes et contacter
immédiatement le service client de la plateforme
concernée.

Délégation Militaire Départementale de la Seine-Maritime
3, rue d'Herbouville
CS 11313
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— AU CCEUR DE LA —/——
PATROUILLE DE FRANCE

Dans les salles obscures, Athos créve l’écran

Athos est un documentaire immersif consacré a la Patrouille de
France, Uunité de voltige de 'Armée de lair et de lUespace.
Le film suit une saison complete, depuis arrivée des nouveaux
pilotes jusqu’aux démonstrations publiques, en passant par
I'entrainement intensif, la vie en escadron et les moments de
doute. Caméras embarquées, images aériennes et séquences au
sol plongent le spectateur au coeur du vol en formation serrée, ol
chaque manceuvre est millimétrée et chaque décision collective.

Quels sont les enjeux pour ces pilotes ?

1. Sécurité absolue

Voler a quelques meétres les uns des autres a plus de 700 km/h
impose une confiance totale. La moindre erreur peut étre fatale :
discipline, procédures et répétitions sont vitales.

2. Excellence technique et mentale

Les figures exigent une précision extréme (position, trajectoire,
timing). Les pilotes doivent gérer le stress, la charge cognitive et la
fatigue, tout en conservant une lucidité parfaite.

3. Esprit d’équipe et confiance

La Patrouille repose sur le collectif : chacun dépend des autres.
L’intégration des nouveaux pilotes est un enjeu majeur, car la
cohésion conditionne la réussite et la sécurité du groupe.

4. Image et représentation

Ambassadeurs de UArmée de lair et de la France, les pilotes
portent une responsabilité symbolique : chaque démonstration
engage le prestige national et 'exemplarité professionnelle.

5. Sacrifices personnels

Rythme d’entrainement soutenu, déplacements fréquents,
pression médiatique : Uéquilibre entre vie personnelle et
exigences opérationnelles est constamment mis a 'épreuve.

En bref, Athos montre que la Patrouille de France n’est pas
seulement une prouesse aérienne : ¢c’est une aventure humaine ou
la maitrise de soi, la confiance mutuelle et 'engagement collectif
sont aussi cruciaux que le pilotage.




LE PARCOURS DU CANDIDAT

(2]

Pré-sélection

Je candidate

Je suis informé en
journée de mobilisation
Je dépose ma candida-

ture via les sites de
recrutement des armées
ou directement auprés de
mon CIRFA de proximité

Mon profil, mes
compétences et
mes motivations
sont évalués par
I'armée d'accueil

au service national

4 Ra ¥

Visite médicale
+ habilitation

Comme tout
militaire : examen
médical complet

et controle

d’habilitation.

Formation initiale
(1 mois)

Instruction militaire :
discipline, tir, sport,
premiers Secours,
cohésion.

Mission en unité
(8 mois)

Intégration
en réserve

Alissue du
service, j'entre
dans la réserve de
disponibilité.

Je rejoins mon
unité en métropole
0u outre-mer :
protéger, soutenir,
apporter mon
expertise.

trois facons de servir la France :

Les jeunes du service national contribuent a la défense du pays a travers trois familles de
missions concrétes, utiles et directement liées a la protection du territoire.

t;ﬁf

Protéger

Protéger le territoire :
«Sentinelle.
- Protection des emprises militaires.
- Surveillance du littoral.
+ Régiments.
« Fusiliers marins.
- Bases navales / aériennes .

Faire fonctionner les armées :
- Logistique.
+ Maintenance.
- Soutien des régiments, bases

navales et bases aériennes.
- Restauration.
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- Ingénierie.
- Cyberdéfense.
+ Infirmiers.
- Traducteurs.
- Assistance aux populations.

LES AVANTAGES MATERIELS DU SERVICE NATIONAL

tout ce que le service national met a disposition
d'un jeune pendant ses 10 mois d'engagement

Une soide
mensuelle

Hébergement
pris en charge

+ Rémunération
d'au moins 800 euros brut
versée chaque mois

« Logement sur I'unité
d'affectation

1Ol
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Alimentation

Carte
SNCF militaire
(-75%)

gratuite

+ Réduction de 75 %
sur toutes les lignes
nationales SNCF
- Valable sur toute la
durée du service
national

+ Repas assurés sur
lieu d'affectation
- 3 repas/jour,
rations sur le terrain

I

Neutralisation
fiscale

Equipements
fournis

« Pour les jeunes boursiers,
solde non comptabilisée
COMME UNe ressource en cas
de reprise d'études.

« Tenue militaire (treillis, rangers,
casquette, parka, etc.).
- Sac a dos et paquetage.
- Equipement de protection
individuelle selon mission.
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